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Spitex Region Frauenfeld – Protokoll Mitgliederversammlung 2023 

 

 

Datum/Zeit Montag, 05. Juni 2023, 18.30 – 19.30 Uhr 

 
Anwesend Personen total 85 

 davon Stimmberechtigte 77 

 absolutes Mehr 39 

 

Traktanden 1. Begrüssung 

 2. Wahl der Stimmenzähler/-innen 

 3. Protokoll der Mitgliederversammlung vom 29. Juni 2021 

 4. Genehmigung Jahresbericht 2021 

 5. Genehmigung Jahresrechnung 2021 

 6. Déchargeerteilung 
 7. Voranschlag 2022 

 8. Festlegung der Mitgliederbeiträge 2024 

 9. Wahlen 

  Wahl der Revisionsstelle 

 10. Informationen 

 11. Varia 

 

Leitung Benjamin Gentsch, Präsident 

 

Protokoll Ursula Röhl, Geschäftsführerin 
 

Präsentation Wird als Beilage zum Protokoll archiviert. 

 

 

1. Begrüssung 

 

Der Präsident Benjamin Gentsch begrüsst die anwesenden Mitglieder und Gäste. Er begrüsst speziell 

Regine Siegenthaler, die neue Stadträtin von Frauenfeld.  

 

Zu Beginn hält der Präsident fest, dass das Gesundheitswesen auch im Jahr 2022 von der Corona Pan-

demie geprägt war. Das zeigte sich auch in der Spitex Region Frauenfeld, durch Ausfälle in der Mitar-

beiterschaft, den anspruchsvollen Einsatzplanungen, damit Kundenbesuche zeitgerecht geleistet wer-

den konnten. Aber auch durch das Einspringen und die hohe Flexibilität der Mitarbeitenden. Angebot 

und Nachfrage ist nicht immer gut in Einklang zu bringen. Daher entstand im vergangenen Jahr ein 

leichter Rückgang, von ca. 1% bei den verrechneten Stunden, trotz anspruchsvoller Einsätze.  
Das Jahr 2022 war auch geprägt von dem Wechsel in der Geschäftsleitung und im Bereich der Leitung 

Kerndienste.  

  

Benjamin Gentsch bedankt sich bei Mitarbeitenden, Kader und Geschäftsführung. Sein Dank geht auch 

die Vertragsgemeinden, mit denen eine gute Zusammenarbeit besteht. Ebenfalls dankt er den Kun-

deninnen und Kunden für ihr Vertrauen in die Spitex Region Frauenfeld und den Mitgliedern, dank de-

rer die Spitex gut in der Bevölkerung verankert ist. 

 

Die Einladung ist schriftlich und rechtzeitig erfolgt. Es sind total 85 Personen anwesend, davon sind 77 
stimmberechtigt, das absolute Mehr beträgt 39.  
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2. Wahl der Stimmenzähler/innen 

 

Vorgeschlagen und gewählt werden Herr Paul Gruber und Herr Niklaus Frei. 

 

 

3. Protokoll der Mitgliederversammlung vom 13. Juni 2022 

 

Das Protokoll konnte eingesehen werden, es war zudem auf der Webseite aufgeschaltet. Es werden 

keine Fragen gestellt, das Protokoll wird einstimmig abgenommen und verdankt. 

 
 

4. Jahresbericht 2022 

 

Der Jahresbericht 2022 war auf der Webseite aufgeschaltet oder wurde auf Verlangen per Post oder 

per E-Mail zugestellt. Er liegt zudem an der Versammlung auf. 

 

Ergänzungen des Präsidenten B. Gentsch: 

• Die Spitex Region Frauenfeld verzeichnet für das Jahr 2022 ein positives Rechnungsergebnis. Da-

rauf geht der Finanzdelegierte Ernst Künzle in seinem Bericht vertieft ein.  

• Der Kanton hat für das vergangene Jahr, im Zusammenhang mit der Covid-Pandemie, keine Son-

derausgleichszahlungen mehr geleistet.  

• Auf der Basis des Grundlagenberichtes des Regierungsrats «Zukunft Spitex Landschaft Thurgau» 

zeichnen sich für die Spitex-Organisationen Veränderungen ab. Im Zentrum stehen gleich lange 

Spiesse für die NPO-Spitex-Organisationen mit Leistungsauftrag wie auch für alle anderen Anbie-

ter. Im Gegensatz zu allen anderen Anbietern sind die Spitex-Organisationen mit Leistungsauftrag 

verpflichtet, auch nicht kostendeckende Aufträge (beispielsweise mit langen Anfahrten) anzuneh-
men. Das Konzept soll im Jahr 2025 in Kraft treten. Bisher ist nichts konkretes bekannt.  

• Die psychiatrischen Dienstleistungen sind im Ausbau, das auch dank einer guten Ausbildungsquali-

tät.  

• Der Kanton hat eine Ausbildungsinitiative beschlossen, die im Zusammenhang mit der Pflegeinitia-

tive steht. Für die Umsetzung der Pflegeinitiative bildet der Kanton eine Arbeitsgruppe, die von 

verschiedenen Akteuren des Gesundheitsbereiches gestellt werden, u.a. auch der Spitex. Der RR 

Urs Martin übernimmt den Vorsitz für die Arbeitsgruppe. Der Spitexverband Thurgau wird einen 

Sitz haben, den Benjamin Gentsch übernehmen soll.  

• Wechsel in der Geschäftsleitung.  

 

Ergänzungen der Geschäftsführerin U. Röhl: 

• Die bisherige Leitung Kerndienste hatte sich entschieden, die Spitex Region Frauenfeld zu verlas-

sen. Die Stelle wird ab 01.08.2023 neu mit Markus Dali besetzt.  

 

Mehrere strukturelle Projekte wurden im vergangenen Jahr umgesetzt:  

− Dienst- und Einsatzplanung, zur Optimierung und Effizienzsteigerung und Reduktion von Fehlzei-

ten. 

− Das Medikamentenmanagement wurde, aufgrund einer Vorgabe des Kantons Thurgau, direkt an 

die Kunden ausgelagert. 
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− Die Spitex hat in Zusammenarbeit mit dem Kantonalen Spitexverband eine Kommunikations- und 

Informations-APP beschafft, mit dem Ziel, den Arbeitsplatz digitaler zu machen und effizienter 

kommunizieren und informieren zu können. 

• Ende Januar 2023 wurde ein Audit vom Amt für Gesundheit durchgeführt. Es gab keine Beanstan-

dungen.  

• Vorschau: Ende Juni 2023 findet eine Klientenzufriedenheitsüberprüfung, im Zusammenarbeit mit 

dem kantonalen Spitexverband statt. Durchgeführt wird die Befragung von einem unabhängigen 
Unternehmen.   

  

Es werden keine Fragen zum Jahresbericht gestellt, der Bericht wird einstimmig abgenommen. 

 

 

 

5. Genehmigung der Jahresrechnung 2022 

 

Der Finanzverantwortliche Ernst Künzle erläutert die Jahresrechnung 2022, die mit einem Überschuss 

von CHF 41’808 schliesst. 

 

 

Aus der Betriebsrechnung ergibt sich ein Plus von CHF 5’522. Dank Spenden und ausserordentlichem 

Ertrag kommt dennoch ein positiver Rechnungsabschluss zu Stande.  

 
Die Rechnung wurde von der Redi Treuhand AG revidiert, der Revisionsbericht liegt vor. 

 

Die Versammlung hat keine Fragen. Sie stimmt der Jahresrechnung sowie der Verbuchung des Ge-

winns von rund CHF 42’000 zu Gunsten des Eigenkapitals einstimmig zu. Damit steigt das Eigenkapital 

auf CHF 1'345 Mio an. 

 

 

6. Déchargeerteilung 

 
Dem Vorstand wird einstimmig die Décharge erteilt. 

 

 

7. Budget 2023 

 

Ernst Künzle erläutert das Budget 2023. 

 

Das Budget muss jeweils ausserordentlich früh erstellt werden (ca. im Juni des Vorjahres). Entspre-

chend schwierig ist es, zuverlässige Annahmen zu treffen. Ausserdem kann die Entwicklung der nach-

gefragten Stunden kaum beeinflusst werden. Für 2023 wurde mit plus CHF 3’000 ein ausgeglichenes 
Ergebnis budgetiert. Das Budget basiert auf einer leichten Zunahme der Pflegestunden und einer Stag-

nation der Hauswirtschaftsstunden. Die Pflegetarife für die Kunden und Kassen sind unverändert. 

 

Die Versammlung hat keine Fragen und stimmt dem Budget einstimmig zu. 

 

 

8. Festlegung der Mitgliederbeiträge 2024 

 

Auf 2019 war der Beitrag für Familienmitglieder leicht von CHF 50.– auf CHF 60.– erhöht worden. Der 

Vorstand beantragt für 2024 keine Anpassung der Beiträge. Es erfolgen keine Wortmeldungen. Die 
Versammlung stimmt dem Antrag ohne Gegenstimme zu.  
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Die Beiträge 2024 liegen damit bei: 
 

Einzelmitglied CHF 40.– 

Familienmitglied CHF 60.– 

Kollektivmitglied CHF 150.– 

 

 

 

9. Wahlen 

 

Revisionsstelle 

Gemäss Statuten muss die Wahl jährlich erfolgen. Die Versammlung folgt dem Antrag des Vorstands 

einstimmig und wählt die REDI  Treuhand AG für ein weiteres Jahr als Revisionsstelle. 

 

 
10. Informationen/Umfrage 

 

Zum 01. September 2023 tritt das totalrevidierte Datenschutzgesetz (DSG) und die Ausführungsbestimmun-

gen in der neuen Datenschutzverordnung (DSV) und der neuen Verordnung über Datenschutzzertifizie-

rungen (VDSZ) in Kraft. Die Vorbereitungen hierzu wurden aufgenommen.  
 

Antrag Herr Jakob Hilfiker 

Herr Hilfiker beantragt eine Zufriedenheitsumfrage bei den Mitarbeitenden- und Kunden, die zweimal 
pro Jahr durchgeführt werden soll. Nach Kontaktaufnahme durch die Geschäftsleitung und der Darstel-

lung, wie sich die Spitex Region Frauenfeld in diesem Bereich in den kommenden Monaten aufstellen 

will, sistiert Herr Hilfiker den Antrag für ein Jahr.   

  

 

11. Varia 

 

Die Stadträtin Regine Siegenthaler bedankt sich für das Willkommen und spricht im Namen der ange-

schlossenen Gemeinden ein Dankeschön aus. Die Spitex Region Frauenfeld sei ein wichtiger Pfeiler in 
der Gesundheitsversorgung. Sie erfüllt mit ihren Mitarbeitenden, die sich tagtäglich für die Kunden 

einsetzen und sie versorgen, einen wichtigen Auftrag in der Region.  

 

Im Anschluss fand das Referat von Christine Heuberger-Bär, Liege- und Schlaftherapeutin RLS,  

Welcome Home GmbH Altnau unter dem Titel «Schlafen Sie gut» statt.  

 

Protokollführerin Präsident 

 

 
Ursula Röhl Benjamin Gentsch  

 

Frauenfeld, 06. Juni 2023 

 


